
 

 
 

La Fondation Jugend- an Drogenhëllef se propose d’engager pour les besoins de son service « Contact » à Esch-sur-Alzette:  
 

 

      Un assistant social (m/f/x)  
Réf. : 2023.12 – AS - CESCH 

30h par semaine 
Contrat à durée déterminée pour le remplacement d’un congé parental de 6 mois  

Entrée en fonction : à partir du 1er mars 2024 
 

 

Vos fonctions: 

 

 Accompagnement des clients dans le cadre de notre centre  de jour 

 Surveillance des usagers de la salle de consommation à moindres risques 

 Suivis psycho-sociaux y compris gestions financières volontaires  

 Accomplissement de tâches administratives et organisationnelles 

 Participation à des activités de prévention et de réduction des risques 

 

Votre profil : 

 

 Être détenteur d’un diplôme ou certificat autorisant le/la titulaire à porter le titre d’assistant social ainsi que d’une 

autorisation à exercer cette profession au Luxembourg 

 Capacité de travail dans une équipe multidisciplinaire 

 Expérience de travail dans le domaine de la toxicomanie et / ou avec des personnes défavorisées constitue un avantage 

 Capacité de travailler de manière autonome dans une équipe pluridisciplinaire 

 Maîtrise des langues usuelles du pays 

 Véhicule à disposition 

 Maîtrise des 3 langues usuelles du pays (*) 

 

Nous offrons : 

 

 Une rémunération dans la carrière C6 de la convention collective de travail SAS 

 Un climat de travail coopératif 

 Des supervisions et formations 

 
(*) L’apprentissage du luxembourgeois sera exigé jusqu’au niveau B1. 
 
A noter qu’en cas d’embauche, un extrait de casier judiciaire vous sera demandé. 

 
Toute candidature sera traitée dans la stricte confidentialité. 
 

Les candidatures avec curriculum vitae, lettre de motivation, copie des diplômes et photo récente sont à envoyer jusqu’au  
 31 décembre 2023 au plus tard par e-mail à jobs@jdh.lu ou par voie postale à: 

 

Fondation Jugend- an Drogenhëllef 
Ressources Humaines 

93, rue d’Anvers 
L-1130 LUXEMBOURG 


